
การมีส่วนร่วมของผู้บรหิาร 
ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565 

 
องค์ประกอบด้านข้อมูล 1. แสดงการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการมีส่วนร่วมของผู้บริหาร 

   สูงสุดคนปัจจุบัน 
 2. เป็นการด าเนินการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการให้ความส าคัญกับการ 
    ปรับปรุงพัฒนา  และส่งเสริมหน่วยงานด้านคุณภาพและโปร่งใส 

3. เป็นการด าเนินการในปี  พ.ศ. 2565 
 

 การมีส่วนร่วมของผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน ที่ให้ความส าคัญกับการปรับปรุง พัฒนาและส่งเสริม
หน่วยงานด้านคุณธรรมและโปร่งใส 

  กิจกรรมต่อต้านคอร์รัปชัน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เมื่อวันที่ 15 ธันวาคม 2564  
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป  นายวีระ ทุมกิจจะ  นายกเทศมนตรีต าบลบัวสว่าง และนายทองปาน บาตดี  
ประธานสภาเทศบาลต าบลบัวสว่าง  พร้อมด้วย สมาชิกสภาเทศบาลต าบลบัวสว่าง พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล พนักงานจ้างเทศบาลต าบลบัวสว่าง  ได้เข้าร่วมกิจกรรมต่อต้านคอร์รัปชัน  ณ บริเวณ
ลานหน้าอาคารส านักงานเทศบาลต าบลบัวสว่าง  โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือประกาศนโยบายการงดให้ งดรับ 
ของขวัญและของก านัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) แสดงเจตจ านงในการต่อต้านการ
ทุจริตทุกรูปแบบ  ภายใต้แนวคิด “Zero Tolerance” คนไทยไม่ทนต่อการทุจริต 

   
 
 
 

 



 การมีส่วนร่วมของผู้บริหารสูงสุดคนปัจจุบัน ที่ให้ความส าคัญกับการปรับปรุง พัฒนาและส่งเสริม
หน่วยงานด้านคุณธรรมและโปร่งใส 

  นายวีระ  ทุมกิจจะ  นายกเทศมนตรีต าบลบัวสว่าง เป็นประธานการประชุมผู้บริหารและ
บุคลากรของเทศบาลต าบลบัวสว่าง ประจ าปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  การจัดท ามาตรการส่งเสริมคุณธรรม
และความโปร่งใสในหน่วยงาน การประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ การน านโยบาย No Gift 
Policy ไปสู่การปฏิบัติ การปรับปรุง/ทบทวนโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ก าหนด
มาตรการเพื่อจัดการเรื่องร้องเรียนร้องทุกข์ และการทุจริตประพฤติมิชอบ 
 
 
 


